
    

Lønindplacering af nyansatte - Tjekskema 

Tjekskemaet udfyldes sammen med den nyansatte: 
Cpr.nr. 
 

Mobilnr. 
 

Navn 
 

Mailadresse 
 

Adresse 
 

Sæt X i den kontaktform du brugte 

☐ Personlig ☐ Telefonisk 
 
Dato for kontakt:   

Postnr./By 
 

 
 Faggruppe (stillingsbetegnelse) 
  

Ansættelsesbrøk  
                                          /37 

Arbejdsplads Dato for ansættelse: 

Erfaringsdato:  

Erfaringsdato:                                      ☐ Dokumentation vedlagt 
Beskrivelse af erfaring fra tidligere ansættelser 
 
 
 
 

 

FTR godkender lønindplaceringsskema: 

Har du medlemsorganiseret? ☐ Ja ☐ Nej 

Ved ja - send tjekskemaet til anng@foa.dk          Ved nej - send til FTR eller anng@foa.dk alt efter svar i Medlemsstatus 
 

Ansættelsesform  

☐ Ordinær ansættelse ☐ Flex ☐ Seniorjob ☐ Løntilskud ☐ Virksomhedspraktik  
 

Ansættelsestype  

☐ Fast stilling ☐ Timelønnet vikar ☐ Månedslønnet vikar 

☐ Tidsbegrænset ansættelse  -  Periode fra:               til: 

☐ Datobestemt  ☐ Opgavebestemt  ☐ Begivenhedsbestemt 

Vurdering af tidsbegrænset ansættelse – accepteret ☐ Ja  ☐ Nej 

Begrundelse for ja/nej:  
 

 
 
 
Dato & underskrift: 
 
 
 

Nyansatte                                                                   Fælles-/tillidsrepræsentant/afdeling 

Tjek lønsammensætning 

☐ Fastsættelse af erfaringsdato (er den korrekt) 

☐ Grundløn + evt. grundlønstillæg 

☐ Overgangstillæg 

☐ Kvalifikationsløn jf. OK 

☐ Kvalifikationsløn jf. forhåndsaftale 

 

☐ Kvalifikationsløn jf. individuel aftale 

☐ Funktionsløn jf. OK 

☐ Funktionsløn jf. forhåndsaftale 

☐ Funktionsløn jf. individuel aftale 

☐ Løndele fra tidligere ansættelse 

☐ Resultatløn (engangsvederlag/engangstillæg) 

Pension ☐ Ja  ☐ Nej     (Evt. fritvalg afklaret) ☐ Pension  ☐ Udbetales 

Seniordage ☐ Ja  ☐ Nej     (Evt. til-/framelding afklaret) ☐ Ja  ☐ Nej 

Forhandling opnået ☐ OK resultat  ☐ Nej  (vedlæg uenighedsreferat) 

Medlemsstatus ☐ OK     ☐ Overflytning i gang     ☐ Indmeldelse i gang 

☐ FTR skal kontakte     ☐ FOA Odense skal kontakte  

☐ Lønforhandling begæret overfor arbejdsgiver 
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